~ Fredsby
*/ Kgbenhavn

Vedtaegter

1. Foreningens navn og hjemsted:

Foreningens navn er: Fredsby Kgbenhavn /Peace city Copenhagen:
Foreningen er en almennyttig - non profit organisation
Dens hjemsted i Kgbenhavns Kommune.

2. Foreningens formal:

Foreningens formal er at arbejde for fred i verden med fredelige midler — med udgangspunkt i FNs
verdensmal 16: "Fred, Retfaerdighed og staerke institutioner”. Dette mal handler om, at stgtte fredelige og
inkluderende samfund, give alle adgang til retssikkerhed og opbygge effektive, ansvarlige og inddragende
institutioner pa alle niveauer.

2A: Foreningen vil arbejde for at alle grundlaeggende konflikter mellem mennesker Igses fredeligt, for alle
menneskers tryghed og frihed. Foreningen tager initiativ til aktiviteter og faellesskaber for fred.

2B: Fredsministerium: Foreningen vil arbejde for oprettelsen af et Fredsministerium i Danmark mhp at
arbejde for initiativer til fred og sikkerhed i Danmark og verden med udgangspunkt i FNs verdensmal nr. 16:
Fred, retfeerdighed og staerke institutioner.

2C: Foreningen vil arbejde for at integrere Kgbenhavn i et netvaerk af fredsbyer: “International Cities of
Peace”.

3: Foreningens formal s@ges realiseret blandt andet saledes:

3a: Ovennavnte formal forfglges i videst mulig udstraekning i samarbejde med- og i respekt for
organisationer, institutioner, myndigheder og virksomheder m.v. med tilgraensende formal.

3B: Foreningen arbejder uafhaengigt af politiske partier og faste politiske tilhgrsforhold - som en NGO by-
organisation uden graenser.

3C: Fredsaktivisme: arbejde for at samle alle kraefter der arbejder iht. foreningens formal.

3D: Fredsforskning og -uddannelse: arbejde for at samle forskning og relevante uddannelser pa alle
niveauer iht. foreningens formal og lade sig inspirere af FN's 17 Verdensmal.

3E: Fredsinnovation: arbejde for at samle innovative kraefter pa alle niveauer fra det enkelte menneske til
forskning, institutioner, myndigheder, erhvervsliv, organisationer og alle sociale sammenhange til et
malrettet samarbejde om Igsninger og nye produkter og nytaenkning iht. foreningens formal.
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4: Medlemsret:

4A: Alle som vil stgtte foreningens hovedformal ved at deltage med fredsinitiativer eller pa anden made
veere med til at disse kan opfyldes kan optages som medlemmer.

4B: Fredsby Kgbenhavn bygger pa:

a) individuelle medlemmer og
b) kollektive medlemmer.

4Ba: Som individuelt medlem kan optages enhver, der tilslutter sig Fredsby Kgbenhavns formal.

4Bb: Som kollektive medlemmer kan efter godkendelse af bestyrelsen optages institutioner og
landsdzkkende organisationer samt virksomheder, der gnsker at medvirke til fremme af Fredsby
Kgbenhavns formal.

Der er tre kontingent-kategorier for kollektive medlemmer:

1: paraplyorganisationer og andre landsdakkende organisationer med mere end 500 medlemmer,
2: mindre organisationer med mindre end 500 medlemmer, og
3: virksomheder og institutioner med observatgrstatus.

4C: Medlemsret indtraeder ved fgrste betaling af kontingentet, dog opnas stemmeret
ved generalforsamlinger fgrst en maned efter betalingen.

4D: Medlemsret ophgrer ved udmeldelse/ved bestyrelsesbeslutning om eksklusion, jf. § 6.1/ ved
kontingentrestance, jf. § 6.2.

5: Finansiering og kontingent:

5A: Foreningen finansieres gennem medlemskontingenterne samt gennem eventuelle donationer
5B: Indbetalte kontingenter tilbagebetales ikke.

5C: Kontingent fastsaettes hvert ar pa Foreningens ordinaere generalforsamling for det kommende ar.

5D: Kontingent opkraeves en gang arligt.

6: Eksklusion

6.1 Bestyrelsen kan med 2/3 flertal blandt samtlige bestyrelsesmedlemmer traeffe beslutning om at
ekskludere et medlem, der modarbejder foreningens formal.

6.2: For medlemmer der ikke betaler rettidigt kontingent, bortfalder medlemskabet efter mindst to pakrav.

7: Ledelse

7.1: Foreningen ledes af en bestyrelse pa 3 - 7 medlemmer + 2 suppleanter, der vaelges pa
generalforsamlingen.
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7.2: Hvert andet ar vaelges halvdelen og hvert 2. ar veelges anden halvdel. Suppleanter har ret til at deltage
med taleret i bestyrelsesmgder.

7.3: Bestyrelsen konstituerer sig selv, og vaelger saledes blandt sine medlemmer en forperson, naest-
forperson og en kasserer.

7.4: | forbindelse med foreningens etablering kan stifterne bestemme, at der alene valges en

midlertidig bestyrelse som foreningens fgrste bestyrelse. | sa fald kan den midlertidige bestyrelse indkalde
til en ekstraordinaer generalforsamling i arets Igb for at vaelge en bestyrelse.

7.5: Bestyrelsens medlemmer modtager ikke honorar for deltagelse i bestyrelsen, men efter forudgaende
aftale deekkes udlaeg.

7.6: Bestyrelsen paser, at Foreningen drives i overensstemmelse med lovgivningens krav og vedtaegtens
bestemmelser.

7.7: Der fgres en forhandlings- og beslutningsprotokol ved bestyrelsesmgderne.

8: Inhabilitet:

8.1: Et bestyrelsesmedlem ma ikke deltage i behandlingen af et givet spgrgsmal, forhold m.v., hvis den
pagaldende, for eksempel som repraesentant for en bestemt interessegruppe, har en vasentlig interesse
deri.

8.2: Bestyrelsen skal godkende eventuelle aftaler m.v. mellem bestyrelsesmedlemmer og Foreningen samt
aftaler m.v. mellem Foreningen og tredjemand, hvori bestyrelsesmedlemmer matte have en vaesentlig
interesse.

9: Generalforsamlingen:
9.1: Generalforsamlinger indkaldes skriftligt til hvert medlem med et varsel pa mindst 2 uger.

9.2: Af indkaldelsen skal fremga, hvilke bestyrelsesmedlemmer, der er pa valg og hvilke, der modtager
genvalg.

9.3: Generalforsamlingen traeffer sine beslutninger ved simpelt flertal. Generalforsamlingen er
foreningens hgjeste myndighed

9.4: Hvert medlem har en stemme. Kun medlemmer, der har betalt forfaldne kontingenter, har
stemmeret pa generalforsamlingen.

9.5: Der kan afgives stemme ved fuldmagt ved et medlems forfald. Den enkelte
medlemsdeltager kan hgjest deltage med 2 fuldmagter.

9.6: Forslag fra medlemmer skal indgives senest en Uge fgr generalforsamlingen

9.7: Den ordinzere generalforsamling afholdes hvert ar senest 3 maneder efter udlgbet af regnskabsaret.
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9.8: Dagsordenen for den ordinzere generalforsamling skal omfatte:
1. Valg af dirigent.
2. Bestyrelsens beretning om Foreningens virksomhed i det forlgbne ar.
3. Fremlaeggelse af regnskab ved kassereren eller stedfortraeder
4. Initiativer for det kommende ar.
5. Fremlaeggelse af budget.

6. Valg af medlemmer til bestyrelsen.
(halvdelen ulige ar, anden halvdel lige ar)

7. Valg af suppleanter til bestyrelsen.

8. Valg af revisor.

9. Fastseettelse af indmeldelsesgebyr og medlemskontingent.
10. Indkomne forslag

11. Eventuelt.

9.9: Generalforsamlingen ledes af en dirigent, der udpeges af bestyrelsen. Dirigenten afggr alle spgrgsmal
vedrgrende sagernes forhandling og vedtagelse.

9.10: Der offentligggres referat fra generalforsamlingen underskrevet af dirigent og bestyrelsens forperson
til alle medlemmer senest 3 uger efter generalforsamlingens afholdelse.

9:11: Ekstraordineer generalforsamling afholdes, nar det skriftligt forlanges af mindst 1/4 af medlemmerne.

10. Vedtaegtsaendringer:

10.1: Til vedtagelse af beslutninger om aendringer af vedtaegterne kraeves, at mindst 2/3 af samtlige
stemmer er repraesenteret pa generalforsamlingen, og at beslutningen vedtages med mindst 2/3 savel af
de afgivne stemmer som af de pa generalforsamlingen deltagende stemmeberettigede medlemmer.

10.2: Er det naevnte antal stemmer ikke repraesenteret pa generalforsamlingen, men er beslutningen i
gvrigt vedtaget med 2/3 savel af de afgivne stemmer som af de pa generalforsamlingen deltagende
stemmeberettigede medlemmer, indkalder bestyrelsen inden 14 dage til en ekstraordinaer
generalforsamling, pa hvilken forslaget kan vedtages med 2/3 sdvel af de afgivne stemmer som af de pa
generalforsamlingen deltagende stemmeberettigede medlemmer.
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11: Tegningsret og haftelse
11.1: Foreningen forpligtes udadtil af forpersonen og et bestyrelsesmedlem i forening. For foreningens

ekonomiske forpligtelser hasfter alene kun foreningens formue. Ingen medlemmer hafter pa noget

tidspunkt for foreningens gald eller underskud.
11.2: Bestyrelsen sorger for, at Foreningens fulde navn og CVR-nr. oplyses, ndr der indgas aftaler pa

foreningens vegne. Aftaler skal godkendes af bestyrelsen.
11.3: Udmeldte eller ekskluderede medlemmer har ingen andel i Foreningens formue og kan ikke rejse krav

pd udbetaling af nogen del af Foreningens formue eller midler.

12: Arsrapport og revision
12.1: Foreningens regnskabsar og kontingentdr er kalenderdret.

12.2: Arsregnskab/Regnskabsrapport udsendes til Foreningens medlemmer senest samtidigt med
indkaldelse til den ordinaere generalforsamling.
12.3: Foreningens revisor valges af generalforsamlingen. Revisor kan genvalges.

12.4: Hvis Foreningen er omfattet af revisionspligt efter drsregnskabsloven eller anden lovgivning, eller hvis
generalforsamlingen | gvrigt beslutter, at Foreningens arsregnskab/rapport skal revideres, traeffer
generalforsamlingen med simpelt stemmeflertal beslutning herom: Foreningen har fravalgt revision

12.5: Arsregnskab/rapporten skal indeholde pategning fra revisor om korrekt anvendelse af offentlige
midler

13: Oplesning:

13.1: Beslutning om Foreningens oplgsning traeffes af generalforsamlingen under opfyldelse af samme krav
som til vedtaegtsandringerne. Tilsvarende krav galder en beslutning om at overdrage hele eller vaesentlige

dele af Foreningens aktiviteter til andre.
13.2: Ved Foreningens oplgsning skal Foreningens formue, efter betaling af samtlige kreditorer og afggrelse

af eventuelle tvister, anvendes til formal, der er i overensstemmelse med Foreningens formal

Vedtaget pa den Stiftende Generalforsamling: 3.12 2024
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